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SOCIETATEA ROMANA DE NEUROCHIRURGIE 

STATUT 

 
CAPITOLUL I.  DATE GENERALE 

 

 

Art.1 Societatea Română de Neurochirurgie (S.R.N.) este o organizaţie 
ştiinţifică şi profesională şi are ca scop promovarea teoretică şi practică a 
realizărilor Neurochirurgiei  Române  în  cadrul  unor  reuniuni  organizate  pe  
plan  intern  şi internaţional. In acest scop S.R.N. este afiliată la Asociaţia 
Medicală Română (AMR), la Asociaţia Europeană a Societăţilor  
Neurochirurgicale (E.A.N.S.), Federaţia Mondială a Societăţilor 
Neurochirurgicale  (W.F.N.S.), la Societatea Europeană de Neurochirurgie 
Pediatrică (E.S.P.N.) şi la Societatea Internaţională de Neurochirurgie Pediatrică 
(I.S.P.N.). 

 
Art.2  Scopul  principal  al  S.R.N.  este  promovarea  schimbului  de  
cunoştinţe  şi experienţei neurochirurgicale  printre membrii săi, precum si 
favorizarea relatiilor intre neurochirurgii romani si cei din comunitatea 
internationala. 

 
Art.3 S.R.N. este persoană juridică română, fiind autonomă din punct de 
vedere funcţional şi economic. Societatea hotărăşte asupra întregii sale 
activităţi ştiinţifice interne  şi  internaţionale   precum  şi  asupra  afilierii  sale  la  
diverse  organisme internaţionale. 

 
Art.4 Sediul S.R.N. este în Clinica I de Neurochirurgie, Spitalul Clinic de 
Urgenţă “Bagdasar  Arseni”, Bucureşti, Şos. Berceni, nr.10-12, sector 4, 
www.rsn.ro. Sediul operativ al S.R.N. se află  în centrul universitar 
neurochirurgical al preşedintelui în funcţie. 

 
Art.5  S.R.N.  are  siglă  şi  sigiliu  rotund  cu  inscripţia:  Societatea  Română  
de Neurochirurgie. 

 
Art.6   S.R.N. este asociaţie apolitică, având scop ştiinţific şi profesional. 

 
Art.7 S.R.N. asigură prin conducerea sa, relaţiile cu Guvernul României, 
Parlamentul României,  Colegiul Medicilor, A.M.R., sindicate, partide politice, 
presă, televiziune, radio, alte mijloace de informare şi media, etc. Mijloace de 
intervenţie sunt: audienţa, memoriu, rapoarte, interviuri, conferinţe de presă, 
materiale documentare de utilitate publică, etc. 

 
Art.8 Neurochirurgii străini pot deveni membri ai S.R.N. prin hotărârea 
Comitetului Societaţii,  având  drepturile  şi  obligaţiile  statutare  similare  cu  ale  
membrilor  din România.  Personalităţi  medicale  sau  nemedicale  române  sau  
internaţionale,  cu contribuţii deosebite în neurochirurgie sau pentru realizarea 
obiectivelor S.R.N., pot obţine prin hotărârea Adunării Generale statutul de 
Membru de Onoare. Membrilor de Onoare ai S.R.N. li se va conferi diploma 
aferentă acestei poziţii – vezi statutul de membru. 
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CAPITOLUL II. SCOPUL ŞI OBIECTIVELE SOCIETATII 
 

 
 

Art.1 Scopul S.R.N. se concretizează în: 
a) Organizarea de manifestări ştiinţifice: conferinţe şi congrese, 

consfătuiri, mese rotunde, simpozioane, şi difuzarea concluziilor acestora. 
b) Organizarea de programe comune de cercetare clinică şi de educare 

în domeniul neurochirurgiei şi al ştiinţelor afiliate. 
c)  Sprijinerea  editării  revistelor  de  specialitate  prin  aportul  şi  

prezenţa membrilor săi în colegiile de redacţie ale acestora. 
d) Apărarea intereselor membrilor săi pe plan profesional, moral, 

propunând şi observând respectarea cadrului legal al activitaţii lor. 
e) Stimularea şi sprijinirea activităţii tuturor neurochirurgilor din România 

pe plan profesional, de cercetare şi pregătire în specialitate, colaborând în 
acest sens cu Academia Română, Academia de Ştiinţe Medicale, Facultăţile de 
Medicină şi alte instituţii de acest fel. 

f)  Participarea  la  elaborarea  strategiei  naţionale  în  asigurarea  
asistenţei medicale neurochirurgicale, aducându-şi aportul la politica de sănătate 
a statului prin reprezentanţii săi în comisiile lucrative guvernamentale. 

 
Art.2 S.R.N. va organiza şi susţine manifestările ştiinţifice ale specialităţii 
neurochirurgicale precum şi pentru valorificarea lucrărilor ştiinţifice elaborate şi 
publicarea lor de catre membrii sai. S.R.N. se va preocupa de respectarea 
tuturor condiţiilor de etică medicală pe plan ştiinţific. 

 
Art.3 S.R.N. va susţine în mod direct ca membrii săi să beneficieze de schimburi 
de experienţă cu servicii şi clinici de neurochirurgie din ţară şi străinătate. 

 
Art.4 S.R.N. va interveni pe lângă forurile competente pentru ameliorarea şi 
modernizarea condiţiilor de lucru în unităţile neurochirurgicale (dotare cu 
aparatură şi instrumentar, sporuri de periclitate pentru condiţii speciale de lucru, 
etc.). 

 
Art.5 S.R.N. va pleda pentru insuşirea de noi metode de diagnostic şi 
tratament neurochirurgical în toate centrele medicale din ţară. 

 
Art.6 S.R.N. va milita prin persoanele delegate de către Comitetul S.R.N. 
pentru reprezentarea adecvată în cadrul Colegiului Medicilor pe ţară, în vederea 
soluţionării tuturor problemelor de etică şi deontologie medicală legate de 
practica specialităţii. S.R.N.  va  propune  la  nevoie  Colegiului  Medicilor  
retragerea  dreptului  de  liberă practică în specialitatea de neurochirurgie 
pentru  persoane  cu deficienţe grave in exercitarea profesiunii. 

 
Art.7  S.R.N. prin conducerea societăţii, va propune Ministerului Sănătăţii şi 
Ministrului Invăţământului şi Cercetării, nominalizarea membrilor comisiilor de 
concurs şi examene de acreditare în specialitatea neurochirurgie. S.R.N. va 
urmări ca această reprezentare să cuprindă  cât mai multe centre universitare. 
S.R.N. va propune  revizuirea  şi  actualizarea  tematicilor  de  concurs  pentru  
diversele  trepte ierarhice  neurochirurgicale. 

 
 

Art.8 Respectând principiile “autonomiei universitare”, S.R.N. va susţine prin 
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membri săi introducerea în curricula universitară obligatorie a învăţământului 
neurochirurgical, armonizând în acest mod pregătirea studenţilor cu nivelul 
european şi mondial civilizat. Se asigură în acest mod şi acreditarea 
internaţională a diplomelor absolvenţilor de medicină. 

 
Art.9 S.R.N.  va  pleda  pentru  extinderea  învăţământului  postuniversitar  în  
toate clinicile de  neurochirurgie care prin experienţa, dotarea şi cazuistica 
curentă oferă condiţii de pregătire conforme cu tematica pentru rezidenţiat. De 
asemenea S.R.N. se va preocupa continuu de asigurarea unei pregătiri cât mai 
bune a medicilor rezidenţi în toate centrele universitare unde acestea 
funcţionează, organizând verificări anuale a nivelului lor de pregătire. 

 
Art.10 S.R.N. va desfăşura o activitate intensă pentru obţinerea nominalizării 
de conducători de doctorate în centrele clinice pentru ca noua generaţie să 
beneficieze de titlul de doctor în ştiinţe. 

 
Art.11 S.R.N. va asigura informarea membrilor săi privind calendarul 
evenimentelor ştiinţifice naţionale şi internaţionale, congrese, simpozioane şi 
alte date de interes medical general. Informarea se va face individual către toţi 
membri cotizanţi în mod echitabil. 

 
Art.12 S.R.N. se va preocupa de asigurarea cu documente de specialitate 
(tratate şi reviste) a tuturor centrelor neurochirurgicale din ţară. 

 

 
 

CAPITOLUL III. STRUCTURA SOCIETATII. CONDUCERE 
 

 
 
Art.1 Adunarea Generală a membrilor este organismul suprem de decizie în 
S.R.N. Adunarea Generală se convoacă odată pe an cu ocazia reuniunii 
ştiinţifice anuale: conferinţă sau congres. Calitatea de membru se obţine conform 
statutului. 

 
Art.2 Conducerea  curentă,  îndeplinirea  scopurilor  şi  strategiei  societăţii  
este delegată  Comitetului Societaţii de Neurochirurgie. Comitetul Societăţii 
este ales pentru  o  perioadă  de  2  ani,  are  un  număr  impar  de  membri  
(11). In stuctura Comitetului sunt: Preşedintele, 3 Vicepreşedinţi, Secretarul, 
Trezorierul, reprezentantul  organizaţiei  Rezidenţilor, şi 4 membri. Din Comitet  
face parte şi Preşedintele Comitetului S.R.N. din legislaţia precedentă. 

 
•  Comitetul S.R.N. se alege direct, prin candidatură şi vot uninominal în  

Adunarea Generală. 
 

• Reprezentantul medicilor rezidenţi este ales în şedinţă separată doar de 
către rezidenţi şi trebuie să întrunească votul a  50% plus unu din totalul 
numărului de rezidenţi prezenţi. 

 
• Cei 4 membrii ai Comitetului vor avea responsabilităţi concrete de 

informare şi coordonare în domenii ca: 
 

- asistenţă medicală de specialitate 
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- învăţământul neurochirurgical postuniversitar 
- cercetare în neuroştiinţe 
- etică şi deontologie medicală 

 
• Comitetul S.R.N se întruneşte trimestrial sau suplimentar în caz de necesitate. 

Participarea membrilor  este  voluntară,  nu  implică  nici  un  fel  de  
cheltuieli obligatorii din partea societăţii. 

 
• Deciziile în Comitetul S.R.N. se iau prin votul majoritar simplu al celor prezenti. 

Preşedintele societăţii conduce Comitetul S.R.N. şi delegă în lipsă 
sarcina unui vicepreşedinte. 

 
• Presedintele Asociatiei Neurochirurgilor din Republica Moldova este 

cooptat in  Comitetul Societatii Romane de Neurochirurgie pentru 
apropierea Societatii de Neurochirurgie din Romania de cea din 
Republica Moldova. 

 
Art.3 Comitetul Director al S.R.N. asigură conducerea operaţională. El este 
format din 7 persoane: Preşedinte, 3 Vicepreşedinţi, Secretar, Trezorier si fostul 
presedinte. Primeşte conform statutului drepturile de reprezentare care să 
faciliteze operabilitatea şi dinamismul societăţii. 

 
• Comitetul Director prezintă rapoarte trimestriale Comitetului S.R.N., şi 

solicită Comitetului împuternicire pentru îndeplinirea de atribuţii 
neprecizate, în cazuri exceptionale.  Comitetul  discută  şi  dă  avizul  
calitativ  asupra  activităţii  CD trimestrial. 

 
• Comitetul Director îşi stabileşte ritmicitatea întâlnirilor în funcţie de 

necesitatea îndeplinirii obiectivelor. Preşedintele societăţii conduce CD, şi 
deleagă în lipsă sarcina unui vicepreşedinte. 

 
• Comitetul director organizează cu ocazia adunarii generale alegerile pentru 

comitetul S.R.N. respectând principul democratic al rotaţiei presedinţilor şi 
centrelor neurochirurgicale odată la 2 ani. 

 
Art.4 Preşedintele va fi ales pentru o legislatură de 2 ani. Un presedinte poate 
obtine si un al doilea mandat de 2 ani, dar nu consecutiv.  Se recomanda ca pe 
site-ul S.R.N. sa fie prezentat un program  al  actiunilor  pe  care  doreste  sa  le  
realizeze  in  legislatia  pentru  care candideaza. Pentru o bună colaborare şi o 
organizare cât mai corectă, preşedintele, secretarul, trezorierul şi reprezentantul 
rezidenţilor se  recomandă să fie aleşi din acelaşi centru universitar. 

 
Art.5 Candidaţii la Preşedinţia şi Vicepreşedinţia S.R.N. sunt de preferat a 
avea calitatatea de  cadru universitar (profesor sau conferenţiar) sau să fie 
personalităţi marcante ale neurochirurgiei  româneşti,  fiind capabili de  a  
reprezenta  interesele societăţii la nivel înalt. Trebuie să-şi prezinte candidatura 
şi CV-ul în scris şi publicat cu cel puţin două luni înainte pe site-ul S.R.N., 
inclusiv  contribuţia personală la dezvoltarea neurochirurgiei. 

 
Art.6 Societatea poate avea Preşedinţi de onoare.  
1. La expirarea mandatului fostul presedinte devine presedinte de onoare din 

oficiu. 
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2. In mod exceptional, ca preşedinte de onoare poate fi aleasă si o personalitate 
neurochirurgicală, cetăţean român, care activează în ţară sau în străinătate şi 
care prin prestigiul său aduce servicii de imagine internaţională S.R.N.. La 
expirarea mandatului, preşedintele este nominalizat ca preşedinte de onoare 
din oficiu.  

3. La reuniunile S.R.N. preşedinţii de onoare au statut de official guests. 
 
Art.7 S.R.N. are în conducerea Comitetului 3 Vicepreşedinţi. Un 
vicepreşedinte va coordona   problemele  neurochirurgicale  din  ţară  (dotarea  
centrelor,  distribuţia cadrelor, distribuţia rezidenţilor, învăţământul universitar si 
postuniversitar, etc.). Cel de al 2-lea vicepreşedinte va fi responsabil cu  relaţiile  
S.R.N.  cu  celelalte  societăţi  medicale  din  România  şi  societăţile  de 
neurochirurgie europene şi internaţionale. Al treilea vicepreşedinte va coordona 
activitatea ştiinţifică şi activitatea de etică şi deontologie a specialităţii. 
Preşedintele şi Vicepreşedinţii formează o structură  unitară  de  reprezentare  în  
care  împărţirea  sarcinilor  se  face  pe  cale amiabilă şi consensuală. 

 
Art.8 La cerere şi prin votul a 50% plus 1 din membrii activi ai S.R.N. orice 
membru din Comitetul  de conducere poate fi revocat prin Adunarea Generală 
şi în mod exceptional prin hotărâri ale Comitetului S.R.N., această decizie 
urmând a se valida în  proxima  Adunare  Generală.  Adunarea   Generală  ca  
şi  Comitetul  S.R.N.  ia hotărârile prin votul majorităţii membrilor structurii 
respective. 

 
Art.9 In funcţiile de conducere ale Comitetului S.R.N. vor fi propuşi reprezentanţi 
din diversele  centre  de neurochirurgie din ţară, care vor fi aleşi în funcţie de 
decizia Adunării Generale. 

 
Art.10 Modalitatea practică de votare, este stabilită de către Comitetul S.R.N., 
înaintea Adunării Generale. Se vor tipări buletine de vot cu menţiunea funcţiilor de 
Preşedinte, Vicepreşedinţi, Secretar, Trezorier respectiv membri ai Comitetului. 
Nominalizările se completează de catre votanţi. 

 
Art.11 Votul  este  uninominal  şi  personal.  Nu  sunt  admise  modalităţi  de  
votare indirecte decât  în cazuri speciale de neparticipare: boală, obligaţii de 
asigurare a permanentei în unitatea  sanitară,  absenţe din ţară, alte cazuri de 
forţă majoră. In această situaţie se poate accepta votul prin fax cu semnătura şi 
datele de identificare prezente. 

 
Art.12 Comitetul S.R.N. ţine legatura cu A.M.R. şi prin intermediul acesteia cu 
filialele judeţene ale acesteia. 

 
Art.13 Comisia de Etica este formată din 3 membri şi este aleasă de 
Adunarea Generală prin votul majoritar al celor prezenţi, pe baza propunerilor 
Comitetului S.R.N., şi este condusă de unul din membrii Comitetului. 

 

 

 
CAPITOLUL IV. STATUTUL DE MEMBRU 

 

 
 

Art.1 Pot deveni membri ai S.R.N. medicii primari, specialişti, rezidenţi şi 
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cadrele universitare în specialitatea neurochirurgie, activi sau pensionaţi şi care 
au depus o cerere  de  adeziune  prin  care  se  obligă  să  respecte  obligaţiile  
de  membru  ale societăţii reieşite din STATUT. 
 Pot deveni membri ai S.R.N. şi medici de alte specialităţi chirurgicale a căror 
activitate se desfăşoară efectiv într-o unitate de neurochirurgie (d.ex. neuro-
ortoped) care solicită adeziunea la S.R.N., în aceleasi condiţii ca şi neurochirurgii. 
 Pensionarii sunt scutiţi de plata cotizaţiei.   

 
Art.2 Calitatea de membru este personală şi nu poate fi transmisibilă sub nici 
o formă. 

 
Art.3 Calitatea de membru poate inceta prin: 

a) renuntarea scrisă la calitatea de membru  
b) retragerea calităţii de membru 
c) deces 

 
 

Art.4 Calitatea  de  membru  se  poate  retrage  prin  decizie  validată  de  
Adunarea Generală la cererea Comitetului S.R.N., care in prealabil a audiat 
membrul interesat, prin vot secret (50% + 1 din totalul de membrii activi prezenţi 
ai S.R.N.)  în oricare din urmatoarele situaţii: 

a) săvârşirea unei fapte ce aduce prejudicii imaginii societăţii  
b) incălcarea repetată a obligaţiilor statutare 

 
Art.5 Membru afiliat al S.R.N. poate fi orice neurochirurg străin, care achită 
cotizaţia anuală  conformă  cu  poziţia  sa  profesională  şi  respectă  prevederile  
prezentului STATUT.  Membri  afiliaţi  nu  au  drept  de  vot  şi  nu  pot  candida  
în  funcţiile  de conducere ale S.R.N. 

 

 
 

CAPITOLUL V. DREPTURILE MEMBRILOR 
 
Art.1 S.R.N. are membri activi din România, membri afiliaţi şi membri onorifici. 
Orice membru al S.R.N. poate alege şi poate fi ales în Comitetul Societăţii. 

 
Art.2 Orice  membru  S.R.N.  poate  să-şi  exprime  liber  opiniile  privind  
activitatea societăţii, a Comitetului S.R.N. şi a altor membri în Adunarea 
Generală, având mereu în  vedere  apărarea  armoniei,  demnităţii  şi  prestigiului  
societăţii  cât  şi  a  fiecărui membru în parte. 

 
Art.3 Orice membru poate cere Comitetului S.R.N. prin Secretar sau 
Preşedinte, înscrierea pe ordinea de zi a Adunării Generale a oricărui subiect pe 
care-l consideră important  pentru  interesele   societăţii.  Acceptarea  subiectului  
aparţine  Adunării Generale, care decide prin vot direct, deschis, cu majoritate 
simplă a participanţilor prezenţi. 

 
Art.4 Fiecare neurochirurg îşi păstrează autonomia, iniţiativa personală şi 
adresabilitatea faţă de orice for, direct sau prin intermediul personalităţilor 
reprezentative ale S.R.N., pentru dezvoltarea profesiei neurochirurgicale. 

 
Art.5 Membrii  S.R.N.  pot  solicita  Comitetului  S.R.N.,  personal  Preşedintelui  
sau Vicepreşedintelui delegat, eliberarea de Scrisori de Recomandare 
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profesională, în vederea   practicii   în  afara  României,  sau  la  nevoie.  
Prestigiul  profesional  al Preşedintelui  şi  al   S.R.N.   poate  constitui  un  
factor  important  pentru  cariera profesională a neurochirurgilor români în afara 
graniţelor ţării. 

 
Art.6 Membrii S.R.N. care sunt implicaţi în acţiuni litigioase iniţiate de 
pacienţii trataţi sau de instituţiile în care işi desfăşoară activitatea se pot adresa 
Comisiei de Etică din cadrul Comitetului S.R.N.  Comisia de Etica va redacta 
un raport separat, independent,  la  cererea  membrului   societăţii.  Raportul  
S.R.N.  poate  constitui document  de  referinţă  în  evaluarea  ulterioară  a  
cazului  şi  constituie  document informativ  cu  caracter  de  mărturie  şi  
expertiză  profesională  în  justiţie.  Analiza imparţială şi redactarea în timp a 
raportului este obligaţia Comitetului S.R.N. faţă de toţi membri săi. 

 

 

 

CAPITOLUL VI. OBLIGAŢIILE MEMBRILOR 
 
Art.1 Să respecte Statutul şi hotărârile Adunării Generale, respectiv ale 
organismelor de conducere. 

 
Art.2 Să nu aducă prejudicii de ordin moral sau material S.R.N. 

 
Art.3 Să promoveze, prin comportament profesional şi civic activităţile 
societăţii. 

 
Art.4 Să achite cotizaţia anuală. 

 
Art.5 Cotizaţia  anuală  se  fixează  în  funcţie  de  poziţia  profesională  a  
membrilor S.R.N., şi este  diferenţiată pentru medicii rezidenţi, specialişti şi 
primari. Neplata cotizaţiei  anuale  exclude  participarea  la  votul  din  Adunarea  
Generală.  Neplata voluntară, conştientă, a cotizaţiei anuale timp de 2 ani duce 
la pierderea automată a calităţii de membru şi a tuturor drepturilor de 
reprezentare ce derivă din aceasta. 
Membrii S.R.N. cu plata cotizatiei la zi pe ultimii 2 ani pot beneficia de o reducere 
de 15% la taxa de participare la orice manifestare stiintifica organizata de S.R.N. 

 

 
 

CAPITOLUL VII. ATRIBUTIILE ORGANELOR DE CONDUCERE Art.1 

Atribuţiile Preşedintelui şi delegabile Vicepreşedinţilor: 

• Să dezvolte relaţiile S.R.N. cu alte societăţi internaţionale cu profil medical. 
• Să menţină legături cu organizaţiile medicale oficiale din ţară: AMR, 

Colegiul Medicilor, Ministerul Sănătăţii şi Familiei. 
• Să contribuie la dezvoltarea neurochirurgiei prin implicarea în mod direct 

la publicarea de tratate, monografii, articole de specialitate. 
• Să  organizeze  cursuri  de  Educatie  Medicala  Continua (EMC)  şi  

cursuri desfăşurate în ţară sub egida altor societăţi neurochirurgicale 
internaţionale. 

• Să propună membrii de onoare ai S.R.N. către comitetul S.R.N.. 
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• Să conducă S.R.N., Comitetul S.R.N. şi Comitetul Director conform 
STATUTULUI. 

• Să participe ca delegat al S.R.N. la congresele EANS şi WFNS şi să 
informeze întreaga societate despre ultimile actualităţi din domeniul 
neurochirurgical. Delegaţia S.R.N. va fi constituită din 3 delegaţi: primul 
delegat – preşedintele în funcţie, al doilea delegat – fostul preşedinte / unul 
dintre foştii preşedinţi ai S.R.N. şi delegatul alternativ – un membru din 
conducerea S.R.N., de preferat cu atribuţii în diferite comitete 
internaţionale (UEMS, lector EANS etc.). Taxele de congres pentru 
reuniunile uned se impune prezenţa delegaţilor la vot vor fi achitate din 
trezoreria societăţii sau sponsorizări către S.R.N.. 
 

 
Art.2 AtribuţiileSecretarului: 

• Să mentină legatura între Comitetul S.R.N. şi membrii societăţii. 
• Să anunţe evenimentele importante organizate de S.R.N. (e-mail sau 

site S.R.N.) 
• Să participe în organizarea tuturor evenimentelor în S.R.N. 
• Să posede şi să actualizeze organigrama membrilor S.R.N. din ţară. 

• Să ţină corespondenţa cu societăţile de neurochirurgie europene şi 
internaţionale. 

• Să ţină actualizat website-ul S.R.N. 
 
Art.3 Atribuţiile Trezorierului: 

• Se ocupă de activitatea patrimonială şi financiară a societăţii. 

• Menţine  şi  pune  la  dispoziţia  oricărui  membru  S.R.N.  un  bilanţ  
contabil transparent cu ocazia Adunărilor Generale. 

• Organizează colectarea cotizaţiei de la membri şi informează asupra 
evidenţei existente. 

• Evidenţiază sponsorizările şi are evidenţa contractelor de sponsorizare. 
• Beneficiază de sprijin profesional din partea unui contabil expert 

autorizat plătit din fondurile S.R.N. 
• Prezintă raportul financiar anual în cadrul Adunării Generale. 

 

 
 

CAPITOLUL VIII. DATE ADMINISTRATIVE. PATRIMONIUL 
 
Art.1 Cotizaţia membrilor activi ai S.R.N. se achită anual. Cotizaţia poate fi 
achitată direct  cu  ocazia  evenimentelor  organizate  de  S.R.N.,  sau  în  
contul  curent  al societăţii. Cotizaţia este stabilită de către Comitetul societăţii si 
va putea fi modificată cu aprobarea Adunării Generale. Patrimoniul S.R.N. se 
formează din: 

 
• Plata cotizaţiei 
• Donaţii şi sponsorizări 
• Alte surse legale de finanţare a unei ONG 

 
Art.2 S.R.N. poate primi donaţii în bani (RON sau valută), cărţi sau bunuri 
materiale, care se  inventarizeaza de către secretar şi trezorier şi vor fi 
repartizate echitabil tuturor centrelor neurochirurgicale. 
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Art.3 Trezorierul  S.R.N.  va  prezenta  anual  un  bilanţ  al  veniturilor  şi  
cheltuielilor efectuate cu ocazia Adunării Generale. 

 
Art.4 Secretarul  S.R.N.  va  prezenta  anual  la  Conferinţa  sau  Congresul  
Societătii Române  de   Neurochirurgie  bilanţul  de  activitate  profesională  şi  
administraţie organizatorică a S.R.N. De  asemenea secretarul S.R.N. va 
prezenta anual către Adunarea Generală situaţia Cursului de Educaţie Medicală 
Continuă. 

 
Art.5  S.R.N.  poate  institui  premii  pentru  lucrări  ştiinţifice  de  merit  –  din  
fondul patrimonial obţinut conform legii şi statutului (din cotizaţii, donaţii, 
sponsorizări, etc). 

 
Art.6 S.R.N. poate institui burse de studii pentru tinerii neurochirurgi. Cererile 
pentru bursă şi premii se vor adresa Comitetului S.R.N., care va lua hotărârea, 
urmând a fi validată de proxima Adunare Generală. 

 
Art.7 Modificările în activitatea financiară şi soarta bunurilor din patrimoniul 
S.R.N. sunt  hotărâte   de  Comitetul  societăţii,  dar  cer  aprobarea  definitivă  a  
Adunării Generale. 

 
Art.8  Comitetul societăţii este răspunzător de activitatea sa în faţa Adunării 
Generale. 

 
Art.9 Statutul actual va putea fi modificat numai de catre Adunarea 
Generală. 

 

 
 
 
 
 

Prof. Dr. A.V. Ciurea 
Preşedinte S.R.N. 

 

 

Modificările statului au fost discutate si aprobate în Adunarea Generală la 

Congresul S.R.N. de la Iasi. 

 

02.10.2008 

            Prof. Dr. N. Ianovici, 

                Preşedinte S.R.N. 
 
 
 
 
 

 


